
  
Dagsorden 
18. januar 2023  kl. 18.30-21.00 – Vi er i pauserummet. 

Indkaldt:  
Forældrerepræsentanter: Mette, Emilie, Thomas, Carina og Kira 
Forældresuppleanter:, Sine, Lene,  Stine 
Medarbejderrepræsentanter: Lene og Steffen  
Elevrepræsentanter: og Chili 

Øvrige deltagere:  
Ledelse: Malene og Nikolaj 
Gæster:  
Afbud: Viggo, Linda, Timo 

Tid Dagsorden Udrette Proces/spørgs
mål 

Forberedelse Hvad skal aftales 

18.30 Velkommen og 
godkendelse af 
dagsorden + evt. 
akutte punkter, 
prioritering af 
dagsorden.  

Godkendelse af 
dagsorden 

Plenum  Husk at hjælpe hinanden med at holde fokus på punkterne og 
ikke lade samtalerne stikke af.  
 
Punkterne er af generel karakter.  
 
Husk at være nysgerrige og spørg, hvis der er noget du ikke 
forstår eller er enig i.  

 
 

18.45 Tilbagemelding fra 
elev- og 
rettighedsrådet 

Høre om hvad er 
besluttet og talt 
om i rådene.  
 
 

Orientering fra 
elevrepræsent
anterne til 
resten af 
bestyrelsen 

 Er der noget vi skal tage videre til drøftelse eller beslutning i 
skolebestyrelsen? 
 

Toiletter fylder rigtig meget. Nogen vil have kønsopdelte toiletter. Der bliver snakket i klasser om, hvordan man skal bruge toiletterne på en ordentlig måde. 
Flere forslag til, hvordan man kan komme det til livs. 
 
 



  
19.00 Forældremøder I uge 8 skal SB 

deltage i 
lærermøde om 
Forældremøder. 
Vi skal fremlægge 
planen for 
temaer, som vi 
fortæller om 

Hvad vil vi tale 
med lærerne 
om? 
Hordan 
formidles 
vores plan? 
Hvilke temaer 
vil vi drøfte på 
de forskellige 
årgange? 

Carina og Mette er, 
som aftalt på 
bestyrelsesdøgnet 
ansvarlige for 
oplægget om 
forældremøder til 
lærermødet.  

 

Egne noter: ikke noget nyt at berette. Fint udgangspunkt fra arbejdsdøgnet ifht emner, som vi tænker der skal tages op. 
Lærermødet er 21/2 2023 SB kommer på kl 15:30 – 16:00. Carina og Mette deltager – måske flere.   
Giver det bedst mening at SB deltager på forældremøde 2?   
 

19.30 Antimobbestrategi Kira, Steffen og 
Viggo meldte sig 
på arbejdsdagen 
til at revidere 
antimobbestrateg
ien. Den skal vi 
gennemgå, drøfte 
og godkende. 

Antimobbestra
tegien skal 
omskrives. 
Hvad skal 
med?  

  

Egne noter: Vil gerne lave den helt om.  
Malene opsummerer hvad og hvorfor vi har en anti-mobbestrategi. Den blev udformet som en standard i sin tid.  
Der er ny viden som der skal tages hensyn til.  
Viggo tager den med til eleverne. Personalet og forældre skal høres. Der er sendt ud til forældrene – kun 4 er vendt tilbage. 
Godt hvis den bliver operationel.  
Kan bringes op på kontaktforældremødet.  
Eller der kan holdes et møde, kun om dette emne.  
Vær obs på de krav der er til udformningen. 
Digital mobning skal indtænkes.  
Der indsamles viden – og det kan tages op igen på SB mødet den 2/5 2023 
Der kan med fordel tages udgangspunkt i skole- og forældres oplæg. 
 



  
20.10 Orientering og 

opfølgninger 
 

 Kort nyt 

 Personaleændringer 

 Planlægning af kommende skoleår 

 Folkely 

 Status på arbejdsgrupper 

 Ind- og udmeldinger 

 Hørt i pølsevognen 

  
 
 
 
  

Egne noter: Der er ”hyret” skolevenner. Skolevenner er en forening for pensionister. Startede op lige før Corona. En startede op før jul, og der kommer tre 
mere i uge 5. De skal blandt andet hjælpe til med morgenmad og andre små opgaver. Flere kan være på vej. 
 
Planlægning af næste skoleår er startet op. Der kommer snar økonomi, som kan danne baggrund for, hvordan vi kan gøre. Vi ser på, hvem der skal på pension, 
prioriteringer mm. Omkring påske går fagfordelingen i gang. Senere skal SB godekende time-fagfordeling. 
 
Folkely – kører i år tordag – lørdag. Malene har holdt møde med juntaen om vores rolle ind i hele festivalen. Skolen (8. og 9.)vil deltage torsdag og fredag. 
Emnet blive mental sundhed. Flere skoler er med i år. 
 
Kostpolitik – vil måske ikke tiltrække folk nok til et stormøde. Tanker om at lave et oplæg på en anden måde, måske video. Skal SB komme med et oplæg, som 
derefter kan tages op på et møde? 
Kan måske hjælpe at tale ind i hvorfor vi skal have en kostpolitik.  
Vigtigt at eleverne også kan forstå hvorfor. Det er kommunalt bestemt.  
Det fylder meget for eleverne at de ikke må tage i REMA.    
Kan det tages på forældremøder? 
Det hedder sig pt, at det skal være sundt og varrieret. 
Kan der laves inspirationsmateriale? 
Kan der i kostpolitikken skrives noget ind om, hvordan spsiepusen skal holdes? 
Arbejdsgruppen kommer med et oplæg der drøfes i SB – derefter på kontakrforældremøde ud til elever og personale ind over, og derefter vedtager det. Bliver 
taget op på forældremøderne efter sommerferien. Deadline SB møde 30/3. 
 
Stormøde – vi skal have en ud og holde et godt oplæg. Anne Mette Sohn kan være et god bud på oplægsholder. Hvad skal et stormøde kunne? 
 
Ind og udmeldinger – en del indmeldinger.  
 
Der er blevet lavet en hurtigt indsats i en klasse, hvilket har været godt. Dejligt at blive taget alvorligt, når det er svært. 
 



  
God historie om fastelav og at vi skal huske på at børn er børn. 
 
Ananas i egen juice – hørt at børnene er gode til at debatterer på Hundested Skole. 
 
Ifht fondsmidler, skal man være sikker på hvad man må og ikke må. 
Punkt til næste møde, Fonds og forening. 
 

20.40 Evaluering  Har mødet gjort en forskel for vores 
arbejde? 
 
Var dagsordenen skarp nok – 
ændringer til næste møde kan 
aftales? 
 
Var der fremdrift i mødet 
(ordstyrer/talerække/dialoger) – 
ændringer til næste møde kan 
aftales? 
 
Lyttede vi efter de bedste 
argumenter? 
Lyttede vi mere end vi talte? 
Blev det handlingsorienteret? 
 
Var vi gode mødedeltagere – med 
respekt for hinanden, for tiden, for 
tonen, velforberedte, nærværende 
og engagerede? 
Plenum/gruppe 

 

 
 
 

 Arbejdsdag 
 

   



  
 

SB, ledelse og personale bestemmer, hvad der skal laves. Der skal udfærdiges en liste, hvor det er beskrevet hvad der skal laves. Thomas har teten – tager 
kontakt til pedellerne. Listen over hvad der skal gøres, må gerne komme hurtigt. Der er møde onsdag i næste uge. Malene skriver ud til personalet og det tages 
op på administrationsmøde. 

20.45 Lukket punkt    

Egne noter:  

 



  
Meddelelsesbogen - princip 

 

Årshjul for Skolebestyrelse - Hundested Skole 

Uge Aktivitet Indhold 

29 Sommerferie   

30 Sommerferie   

31 Sommerferie   

32     

33 SB-møde Tilsyn-trivsel 

34     

35     

36     

37     

38 SB-møde Budget Budgetmøde (høringssvar) 

39     

40 SB-møde Arranger kontaktforældermøde+arbejdsdag 

41 Kontaktforældermøde   

42 Efterårsferie   

43     

44 SB-arbejdsdag fredag/lørdag med overnatning 

45     

46 SB-møde Arranger Stormøde 

47     

48     

49     

50 SB-møde   

51     



  
52 Juleferie   

      

1     

2     

3 SB-møde Tilsyn - kvalitet 

4     

5 Stormøde   

6     

7 Vinterferie   

8     

9 SB-møde Arranger kontaktforældermøde 

10     

11 Kontaktforældermøde   

12     

13 SB-møde Time/fagfordeling, godkend budget for kommende år. 

14     

15 Påskeferie    

16     

17     

18 SB-møde   

19     

20     

21     

22     

23 SB-møde Planlægning/fordeling af forældermøder 

24     

25     

26 Sommerferie   

27 Sommerferie   

28 Sommerferie   



  
 


